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IV. CALENDARIO DEL PROCESO

AREA
RESPONSAB

2
,4

Publicación del proceso en el aplicativo informativo de ofertas laborales
Talento Peru. r,vrvrv.talentopen¡del Estado (SERVIR) .servir.qob.pe

2610512023 08106t2023 RR.HH

CONVOCATORIA

§
NlicaciOn de la convocatoria en el periódico mural y en la Web de la
-lvfñicipalidad Provincial de Leoncio Prado y en la página de Talento Peru 2610512023 0810612023 RR.HH

Presentación de la hoja de vida documentada en fisico /a la siguiente
dirección: Alameda Peru No 525 (Mesa de partes) en horario de oficina.
8100 am - l:00 pm ----- 2:30 pm - 5:15 pm

0910612023 09t06t2023 RR.HH

SELECCIÓN

5 Evaluación de Ia hoja de vida t010612023 ty06t2023 COMISIÓN

6
Publicación de resultados de la evaluación de la hoja de vida en la web
de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado. 

- 1210612023 12t06t2023 COMISIÓN

7 Presentación de reclamos t310612023 t310612023 COMISIÓN

\ Absolución de reclamos t4106t2023 t4t06t2023 COMISIÓN

\
7

.Qntrevista personal

Lügar: Municipalidad Provincial de Leoncio Prado

1s10612023

desde las

8:am

1710612023 COMISIÓN

8

Publicación de resultado final en la web de la Municipalidad provincial
de Leoncio Prado.

t9t06t2023 19t06t2023
COMISIÓN

SUSCRIPCIÓN Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripción y registro del Contrato los primeros cinco (5) días
20 dejunio

2023 ORH

4

V. PRESENTACIÓN DE LA PROPIIESTA TÉCNICA

Los postulantes deberán entregar sus propuestas en sobre cerrado, dirigido a [a
Subgerencia de Recursos Humanos con atención al Comité de Selección a través de
mesa de partes de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, señalando el nombre
del postulante y el número de proceso al cual postula, según modelo.

Señores:

Municipalidad Provincial de Leoncio prado

Atención: Comité de Selección
Referencia: Proceso CAS Ne _ 2023-MpLp
APELLIDOS Y NOMBRES:

Contenido del expediente sin enmendaduras.
Folio:

3

HASTA
DESDEETAPAS DEL PROCBSO


