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"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia, y de
la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho"

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 415 - 2024 - MPLP

Tingo Maria, 04 de junio de 2024.

El Expediente Administrativo N° 202413323 de fecha 08 de mayo de 2024, que contiene la Carta de Renuncia,
presentada por don CESAR MIGUEL GERUNDAS AVILA - Orientador Administrativo de la Gerencia de
Servicios Municipales, poniendo de conocimiento su renuncia irrevocable, por razones estrictamente
personales, con efectividad a partir del 08 de mayo de 2024, A

CONSIDERANDO: £

El articulo 194 de la Constitucion Polmca del Pert, mod:ﬁcado por las Leyes de Reforma Consm‘uc:ona! NC%
27680, 28607 y 30305, establece que Ias mumc:pahdades provinciales y.distritales son los 6rganos de gobierno
local. Tienen autonomia poltica, econom:ca y administrativa en los asuntos de su competencia, concordante
con el Art, Il del Titulo Preliminar de la; Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972. Dicha autonomia radica en
la facultad de ejercer actos de gob:emo admmfsfraﬂvos y de admmrstracron con sujecion al ordenamiento
juridico; | , :

[ %

% : ! '
El Decreto Legislativo que regula el regrmen especial de contrafac:on admmrstratrva de serwc;os Decreto
Legislativo N° 1057, establece en el Amcufo 10.- Extincién del contrato. E/ Contrato Administrativo de Servicios
e extingue por: (...), ¢) Renuncia. En este caso, el rrabajador debe comunicar.por escnto su decision a la
entidad contratante con una anticipacion de 30 dias naturales previos al cese. Este p!azo puede ‘Ser-exonerado
por la autoridad competente de la entidad, por propia iniciativa o a pedido del contratado. En-este Ultimo caso,
el ped:do de exoneracion se entendera aceptado si no es rechazado por escm‘o dentm del tercer dta natural de
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de.]a Oficina

&5 gerente

g e Recursos Humarnos de la Mumcrpahdad Prownc:al de Leonao P{ado acepta y sohcrta fonnahzar la fenuncia
g b don CESAR MIGUEL GERUNDAS AVILA - Onentador Administrativo de. la Gerencia de Servicios
e funicipales, a partir del 08 de mayo de 2024. Asimismo, con !nfomie N° 2662024—OGA MPLPde fecha 14 de

ayo de 2024, el Gerente de la Oficina General de Admmrst!ac:on dec!ara procedente 10 «sohcﬁado por don
CESAR MIGUEL GERUNDAS AVILA; - {

S AT
e

Maxime, con Opinién Lega! Ne 290-2024—OGAJ/MPLP de fecha 17 de mayo de 2024 e! Gerente de la Oficina
General de Asesoria Juridica, refiere que, conforme a lo sefialado en los considerandos precedentes, y habiendo
realizado el anélisis de la documentacién que obra en el expediente administrativo, los mismos que se
encuentran enmarcado dentro de un debido procedimiento, y siendo este un principio rector en la administracion
publica, para con los procedimientos administrativos a seguir, y estando a la renuncia de don CESAR MIGUEL
GERUNDAS AVILA - Orientador Administrativo de la Gerencia de Servicios Municipales, se debe declarar

procedente dicho pedido;

La Ley Orgéanica de Municipalidades N° 27972, sefiala en su articulo 20.- Atribuciones del Alcalde. - Son
., Atribuciones del Alcalde: numeral 6.- Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes y
2%\ ordenanzas, concordante con el articulo 43.- Resoluciones de Alcaldia.- Las resoluciones de alcaldia aprueban
::+ y resuelven los asuntos de caréacter administrativo; por lo que, via acto resolutivo, se debe de aprobar dicho

pedido;

Estando a lo expuesto, a la precitada Opinién Legal del Gerente de la Oficina General de Asesoria Juridica, al
Proveido S/N del Gerente Municipal, y al Proveido N° 2417-2024-MPLP/A del Despacho de Alcaldia, de fechas
17 y 20 de mayo de 2024, correspondientemente;
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra independencia, y de
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Segun las atribuciones conferidas en el articulo 20 inciso 6) de la Ley Organica de Municipalidades Ley N°
27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, la RENUNCIA presentada por don CESAR MIGUEL GERUNDAS AVILA -
Orientador Administrativo de la Gerencia de Servicios Municipales; en consecuencia, TENER POR
RESUELTO EL VINCULO LABORAL, por causal de renuncia voluntaria, con efectividad anticipada a partir de/
08 de mayo de 2024; y por lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucién. Debiendo hacer
entrega formal del cargo, bienes y asuntos pendientes de atencion, previo inventario.

ARTICULO SEGUNDO.- ACEPTAR, Ia exonerac:én del plazo de comunicacion de 30 dias de antlc:pacfon antes
del cese establecidas en el Decreto Législatrvo N° 1057.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER, gue la Of‘ icina de Recursos Humanos realice las liquidaciones de las
vacaciones fruncas de corresponder. |

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, qt}e la Oﬁcina de Recu:sos Humanos rea!:ce las acciones administrativas
para proceder a la desvinculacién del mencionado servidor con la entidad y en los sistemas 0 aplicativos
informéticos en la que se encuentre reblstrado (BAJA) asrrmsmo dar de baja en el reloj dtgda! de marcac;on de
asistencia. AR

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, al Gerente Municipal, Oficina General de Admm:straaén Oﬁc:na de
Recursos Humanos, y demas areas pertinentes el cumphmrento del presente aa‘o admmfstrafrvo notrﬂcandose
a la parte interesada conforme a Ley. ; e o O e o
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