
 
 
                                                                                                                                

 
“Año de la recuperación y consolidación de la economía peruana” 

 

Gerencia Municipal 

OFICINA DE INTEGRIDAD 
INSTITUCIONAL 

 
 
 
 
 

 
Para   :
  

 
Asunto  : DIFUSION INTERNA QUE ES EL MODELO DE INTEGRIDAD. 

 

Referencia  :   a) Numeral 6.6 del artículo 6 del Decreto Supremo N° 148-2024-PCM) 

 

 

           Por el presente, Visto el documento de la Referencia a) se pone a conocimiento de lo siguiente: 

El Coordinador de Unidad Funcional de Integridad Institucional hace conocer a las Jefaturas, 

Gerencias y Subgerencias de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado La permanente  ejecución 

continua de varias actividades de DIFUSIÓN, SENSIBILIZACIÓN Y PROMOCIÓN de los 

estándares y buenas prácticas de Integridad dirigidas al personal, independientemente de su vínculo 

laboral contractual, así como a los ciudadanos o agentes externos que se encuentran bajo el ámbito de 

competencias de la entidad edil, para el fortalecimiento de la cultura de Integridad. 

Se pone también hacer extensivo, lo expuesto a las dependencias a su cargo(subgerencias) para 

su cumplimiento y difusión  

 

Atentamente, 

 
 

FIRMADO DIGITALMENTE 

PLODEY ANDRES MORENO AGUILAR 
COORDINADOR DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL 

 

 

 

PMA 
cc.:G.M 
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ANEXO N° 01 

DESTINATARIOS DEL MEMORANDO MULTIPLE 

RUFINO OLIMPIO VENANCIO CORDOVA 

GERENTE DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA  

GERENCIA DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA 

 

JOSE LUIS HUAYNATES NATIVIDAD 

GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO  

GERENCIA DE DESARROLLO ECONÓMICO 

 

EDGAR FERNANDO JARA ORNA 

GERENTE DESARROLLO SOCIAL  

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL 

 

IVAN CRUZ SERAFIN CHAMORRO 

GERENTE DE GESTIÓN AMBIENTAL Y DEL RIESGO DE DESASTRES  

GERENCIA DE GESTIÓN AMBIENTAL Y DEL RIESGO DE DESASTRES 

 

LAURA ISABEL REYES REYNOSO 

GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL(e) 

GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL 

 

JUAN CARLOS GUERRERO OCHOA 

GERENTE DE SERVICIOS MUNICIPALES(e) 

GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES 

 

JOSEPH ALFREDO QUILICHE UPIACHIHUA 

GERENTE MUNICIPAL  

GERENCIA MUNICIPAL 

 

FERNANDO NICOLAS DURAN NOREÑA 

JEFE DE LA OFICINA DE COMUNICACIONES E IMÁGEN INSTITUCIONAL  

OFICINA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL 

 

JUAN CARLOS GUERRERO OCHOA 

JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN  

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIÓN 

 

WILDER ARTURO JUNCO MEZA 

JEFE DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS  

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

 

PAUL ALVARADO PAJUELO 

JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESORÍA JURÍDICA  

OFICINA GENERAL DE ASESORÍA JURÍDICA 

 

KEVIN ZEGARRA LAVADO 

JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ATENCION AL CIUDADANO Y GESTION DOCUMENTARIA  

OFICINA GENERAL DE ATENCIÓN AL CIUDADANO Y GESTIÓN DOCUMENTARIA 

 

BUSH YELSIN VENTURA MASGO 

JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO  

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 

 

JULIO GILMAR ESPINOZA TRUJILLO 

PROCURADOR PUBLICO  

PROCURADURÍA PÚBLICA MUNICIPAL 
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