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RESOLUCION GERENCIAL N°0248-2025-MPLP/OGA.

Tingo Maria, 29 de agosto de 2025.

VISTO:

El Expediente Administrativo N° 202524137, de fecha 15 de agosto del 2025, que contiene el pedido del servidor FRANK
SATALAYA RENGIFO identificado con DNI N° 70487421, solicitando AMPLIACION DE LICENCIA SIN GOCE DE
HABER POR MOTIVOS PARTICULARES, por 02 meses a partir del 17 de agosto del 2025 hasta el 17 de octubre
del 2025: amparado por el Acta Final de la Negociacién Colectiva 2024, que en su vigésimo quinto acuerdo numeral 1)
olorga a los servidores licencia sin goce de haberes hasta por doce meses, y;

CONSIDERANDO:

El articulo 194 de fa Constifucion Politica del Perd, modificado por fas Leyes de Reforma Constitucional N°s 27680,
28607 y 303085, establece que las municipalidades provinciales y distritales son los érganos de gabierno local. Tienen
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, concordante con el Art. Il del Titulo
Preliminar de la Ley Orgénica de Municipafidades N° 27972. Dicha aufonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordeniamiento juridico.

Por ofro lado, en el caso del régimen labaral de la actividad privada, sus normas generales no desarrolian fa licencia sin
goce de remuneraciones por motivos particulares. Ante tal ausencia, cada enfidad empleadora emite disposiciones
internas orientadas a establecer las licencias que sus servidores podrén solicitar, asi como las particularidades de cada
| una. Siendo asi, la licencia sin goce de haber que se otorgue a los servidores del régimen CAS debe darse de acuerdo
a lo regufado para el régimen laboral general que corresponde & la entidad (Decreto Legislativo N° 276 o 728),
aplicandase el plazo maximo que se haya establecido para dicha licencia. Asimismo, cabe precisar que, en el caso de
los contratos bajo el régimen CAS de duracian determinada, la entidad debera tener en cuenta que Ia ficencia a otorgarse
no puede exceder el plazo de vigencia de dichos contratos;

El Texto Unico Ordenado del Decrefo Legistativo N° 728, aprobada por Decreto Supremo N°003-97-TR, establece en
su articulo 12 las causas que dan origen a la suspension del contrato de frabajo. Enire ellas destaca en el literal k) e!
\ permiso o licencia que concede ef empleador.

Que, mediante la ORDENANZA MUNICIPAL N°009-2013-MPLP de fecha 09 de mayo de 2013, se aprueba el
REGLAMENTO QUE ESTABLECEN NORMAS APLICABLES AL PERSONAL CONTRATADC BAJQ EL REGIMEN
ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS-CAS DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
LEONCIO PRADO.

En tal sentido, cabe sefialar que fos servidores bajo el régimen del Decreto Legislativo N°728 tienen derecho, ademéas
de las licencias por matemidad y patemidad, a fas licencias que se oforguen a los ofros servidores o trabajadores sujetos
al Régimen Laboral General de la enfidad (sea del régimen del Decreto Legislativo N° 276 o del Régimen del Decreto
Legislativo N° 10567).

Que, mediante a la adicion de las licencias previstas para cada régimen laboral, los servidores sujetos al régimen del
Decreto Legislativo N°728, también podran solicitar aquellas que la enfidad hubiese regulado en su normativa interna
(reglamento interno, directivas, lineamientos, efc.) para los servidores de los regimenes generales.

Cabe sefialar que mediante Ley N° 30057 Ley def Servicio Civil, respecto a la Suspension del Servicio Civil, en su
articuo 46° prescribe lo siguiente: La suspensién del servicio civil es perfecta cuando cesa temporalmente fa obligacién
def trabajador de prestar ef servicio y la del empleador de oforgar fa compensacion respectiva, sin que desaparezca el
vinculo laboral,

Por otro lado, a través de fa RESOLUCION DE ALCALDIA N°663-2024-MPLP de fecha 23 de octubre de 2025, se
aprobd los acuerdos contenidos en e/ ACTA FINAL DE LA COMISION NEGOCIADORA DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE LEONCIO PRADQ 2024, que en su vigésimo quinto enunciado las partes convienen otorgar la
Licencia sin Goce de Haberes, por log siguientes mafivos:
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1. "Por motivos particulares hasta por doce (12) meses calendarios par los servidores de los regimenes laborales
N° 276, 728 y 1057. (...)".

Y ent el Ultimo parrafo del referido enunciado sefiala:

"El presente acuerdo entra en vigencia a partir de la firma de la presente acta y es una cliusula de caracter
permanente.”

Que, los convenios colectivos estan regulados por la Ley N° 31188 de canformidad con en ef arficulo 28° de fa
Constitucion Politica del Perti y lo sefialado en el Convenio 98 y en el Convenio 151 de fa Organizacion Internacional
del Trabajo.

Que, mediante RESOLUCION GERENCIAL N° 0146-2025-MPLP/QGA de fecha 20 de mayo de 2025, se ACEPTAR,
fa Licencia de Sin Goce de Haber, presentado por ef servidor FRANK SATALAYA RENGIFQ identificado con DNf N°
70487421, desde e 17 de mayo de 2025 hasta ef 16 de agosto def 2025 (03 meses calendarios), effo bajo en
cumplimiento del Acta Final de fa Comisién Negociadora de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado ario 2024,
firmada el 17 de abril de 2024.

Que, medianfe e REGISTRO N°202524137 de fecha 15 de agosfo de 2025, presentado por el servidor FRANK
SATALAYA RENGIFO, quien solicita la ampliacion de Licencia Sin Goce de Haber por mofivos particulares, por ef
Neriodo comprendido desde ef 17 de agosto del 2025 hasta el 17 de octubre def 2025 {correspondiente a 02 meses),

ajo en régimen laboral del Decreto Legisiativo N°1057, con la condicion de su contrato a plazo imdeferminado.

\_ amparala pelicion del servidor, se considera viable la Ampliacién de Licencia Sin Goce de Haber desde el 17 de agosto
N\ def 2025 hasta el 17 de octubre del 2025 (carrespondiente a 02 meses).

Que, mediante INFORME N°348-2025-QGA-MPLP de fecha 22 de agosto de 2025, el Jefe de fa Oficina de General de
.  Administracion, emite opinion favorable procediendo a la ampliacién de licencia sin goce haber, con efactividad a partir
;_“_ ; del 17 de agosto de 2025 hasta el 17 de autubre de 2025.

Con OPINION LEGAL N° 830-2025-OGAJ-MPLP/TM de fecha 28 de agosto de 2025, el Gerente de la Oficina General
de Asesoria Juridica refiere que, de la revision, analisis, evaluacion y opinion legal del expediente, se colige
PROCEDENTE conceder a don FRANK SATALAYA RENGIFO, servider de la Municipalidad Provincial de Leoncio
Prado; la ampliacion de licencia sin goce haber, con efectividad a partir del 17 de agosto de 2025 hasta ef 17 de octubre
de 2025 {correspondiente a 02 meses).

Segun el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrative General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS (en adelante, TUO de la LPAG), establece
que la auforidad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, siempre y
cuando: i) fuera mas favorable a los administrados; ii) no lesione derechos fundamentales o infereses de buena fe
legaimente protegidos a terceros; v, fii) que existiera en la fecha a la que pretenda refrofraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcion.

En uso de las atribuciones conferidas mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 089-2025-MPLP de fecha 03 de
febrero de 2025, Articulo Sequndo, con ef cual se aprueba la DELEGACION DE FACULTADES RESOLUTIVAS Y
ADMINISTRATIVAS al GERENTE DE LA OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION, Item i), sobre el procedimiento
de OTORGAR LICENCIA SIN GOCE DE HABER, {...);

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE, ia AMPLIACION DE LICENCIA SIN GOCE DE HABER POR
MOTIVOS PARTICULARES, solicitado por don FRANK SATALAYA RENGIFOQ identificado con DNI N° 70487421,
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servidor de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, bajo en régimen laboral del Decreto Legislativo N°1057, con
fa condicion de su contrato a plazo indeterminado, con efectividad anticipada desde el 17 de agosto del 2025 hasta el
17 de octubre del 2025 (correspondiente a 02 meses); en cumplimiento al Acta Final de la Comisién Negociadora de
fa Municipalidad Provincial de Leoncio Prado afio 2024, firmada el 17 de abril de 2024, y la Resolucién de Alcaidia N°
663-2024-MPLP de fecha 23 de octubre de 2024; solicitado mediante Expediente Administrativo N° 202524137, de
fecha 15 de agosto del 2025; por lo expuesto en la parte considerativa de fa presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Oficina General de Administracién, Oficina de Recursos
Humanos, y demas éreas pertinentes el cumpfimiento del presente acto administrativo; nolificéndose a la parte
inferesada conforme a Ley.

ARTICULO TERCERO.- PUBLICAR en ! portal de transparencia de dad Provincial de Leoncio Prado.

REGISTRESE, comum‘ousy- Y ARCHIVESE.
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